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 ASIGNATURA METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS
DE LA SALUD

Código 2060005
Titulación MÁSTER EN HUMANIZACIÓN Y ÉTICA DE LA SALUD

Módulo MODULO COMÚN. FORMACIÓN OBLIGATORIA
Materia METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN

Duración PRIMER SEMESTRE
Tipo OBLIGATORIA

Idioma CASTELLANO
Ofertable en

Lengua
Extranjera

NO

Movilidad
Nacional

NO

Movilidad
Internacional

NO

Estudiante
Visitante
Nacional

SÍ

ECTS 5,00
Departamento C112 - ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

 REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos

Las/os estudiantes deben disponer de los requisitos legalmente establecidos para el
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Recomendaciones

Las/os estudiantes deben querer profundizar en la dimensión teórica-práctica y en
la dimensión investigadora-innovadora, dado que este máster tiene como propósito
ampliar la formación proporcionada en los grados y está dirigido claramente a la
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 OFERTA EN LENGUA EXTRANJERA

No se oferta para Lengua Extranjera.

 MOVILIDAD

Movilidad Nacional (SICUE): No.
Movilidad Internacional: No.
Estudiante Visitante Nacional: Sí. Nº Plazas: 10. Tipo de enseñanza: Presencial

 RESULTADO DEL APRENDIZAJE

Id. Resultados

1 Comprenderá los principios básicos de la metodología científica aplicada a la
investigación en salud.

2 Identificará las fases del proceso investigador y su aplicación a problemas reales
del ámbito sanitario.

3 Diseñará un proyecto de investigación estructurado, formulando hipótesis y
definiendo objetivos, población y variables.

4 Ejecutará diferentes técnicas de recogida y análisis de datos según el enfoque
(cualitativo/cuantitativo).
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5 Aplicará los principios básicos para evaluar la validez y fiabilidad de los
instrumentos de recogida de datos utilizados en investigación.

Id. Resultados

 RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE
APRENDIZAJE

Competencia Resultado formación y aprendizaje

COMPETENCIA
TRANSVERSAL

SOS1 - Competencia en la contextualización crítica del conocimiento
estableciendo interrelaciones con la problemática social, económica
y ambiental, local y/o global.

COMPETENCIA
TRANSVERSAL

SOS2 - Competencia en la utilización sostenible de recursos y en la
prevención de impactos negativos sobre el medio natural y social.

COMPETENCIA
TRANSVERSAL

SOS4 - Competencia en la aplicación de principios éticos
relacionados con los valores de la sostenibilidad en los
comportamientos personales y profesionales.

COMPETENCIA Planificar y diseñar un protocolo de investigación que integre
aspectos éticos y legales que proporcione garantías de protección a
los participantes.

COMPETENCIA Producir evidencias a través de la investigación en humanización y
bioética que mejoren la atención sanitaria.

 TEMARIO

Temario Descripción

Introducción a la investigación científica en el campo de la
salud.


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Búsqueda bibliográfica y lectura crítica.

Diseños de investigación: investigación cualitativa y
cuantitativa.

Elaboración de proyecto de investigación.

Bioestadística aplicada.

Comunicación científica y gestión de la investigación.

Temario Descripción

 SISTEMA DE EVALUACIÓN

Procedimientos de evaluación

Tarea/Actividades Medios, técnicas e
instrumentos Ponderación

Asistencia y participación en clase y a la
sesión síncrona.

Control de asistencia. 10 %

Resolución de ejercicios. Entrega de ejercicios. 40 %

Pruebas escritas acreditación de
competencias (cuestionarios, test, ..).

Cuestionario tipo test. 50 %

Criterios de evaluación

EVALUACIÓN. Se utilizará un procedimiento de evaluación mixta. Será continua
para el control de la adquisición de los conocimientos y competencias por parte del
alumno. Este procedimiento comprenderá el seguimiento del trabajo personal del
estudiante por medio de las actividades dirigidas, la asistencia y participación en
clase, la resolución de ejercicios...  El proceso de evaluación se completará
mediante la realización de un examen final escrito (prueba final de acreditación de


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CALIFICACIÓN FINAL. La calificación final de la asignatura se obtendrá como la
media ponderada de la prueba escrita final y las actividades dirigidas. Para superar
la asignatura se debe alcanzar una puntuación mínima de 5.0 en el examen escrito.
Si no se ha alcanzado el 5.0 en el examen escrito, la calificación final será la del
examen escrito o la que se defina en el vigente, en el instante de aplicación,
documento oficial de la UCA que regule el régimen de evaluación de los alumnos de
​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​l​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​a​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​U​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​n​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​i​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​v​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​e​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​r​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​s​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​i​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​d​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​a​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​d​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​d​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​e​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​C​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​á​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​d​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​i​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​z​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​.​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​

EVALUACIÓN GLOBAL. Los alumnos tienen derecho a una prueba de evaluación
global, de acuerdo con el vigente «Reglamento por el que se regula el régimen de
evaluación de los alumnos de la Universidad de Cádiz». Esta modalidad deberá ser
solicitada por el alumno según los plazos y el procedimiento que el Centro
determine. Los criterios de evaluación y tipo de pruebas a realizar serán
determinados por el equipo docente de la asignatura e informados con antelación a
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 PROFESORADO

Profesorado Categoría Coordinador

POZA MENDEZ, MIRIAM PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A Sí
CARNICER FUENTES, CONCEPCION PROFESOR/A TITULAR DE

UNIVERSIDAD
No

VIÑOLO GIL, MARIA JESUS PROFESOR/A CONTRATADO/A
DOCTOR/A

No

ROMERO SANCHEZ, JOSE MANUEL PROFESOR/A AYUDANTE DOCTOR/A No
KUZIAK , DOROTA PROFESOR/A TITULAR DE

UNIVERSIDAD
No
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 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Horas Detalle

01 Teoría 25 Método de enseñanza aprendizaje: el contenido
teórico de la asignatura se realizará mediante
lección magistral modificada de carácter interactivo.

Modalidad Organizativa: el contenido teórico de la
asignatura se desarrollará en clases teóricas.

04 Prácticas de
taller/laboratorio

15 Método de enseñanza-aprendizaje: se utilizará el
método expositivo para la profundización de ciertos
contenidos teóricos.

Modalidad organizativa: los seminarios se realizarán
a través de sesiones síncronas Se grabarán los
seminarios y se colgarán en el campus virtual, previo
consentimiento de los docentes y estudiantado.

10 Actividades
formativas no
presenciales

55,00 Trabajo autónomo no presencial a través del campus
virtual.

13 Otras actividades 30,00 Prácticas en el campus virtual.

 BIBLIOGRAFÍA

Toda la bibliografía actualizada estará incluida en el Campus Virtual de la
​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​a​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​s​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​i​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​g​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​n​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​a​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​t​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​u​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​r​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​a​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​.​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​

El presente documento es propiedad de la Universidad de Cádiz y forma parte de su Sistema de Gestión de Calidad Docente.

En aplicación de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, así como la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promoción de la igualdad de género en Andalucía, toda alusión a personas o colectivos incluida en este documento estará
haciendo referencia al género gramatical neutro, incluyendo por lo tanto la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.
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