l I CA Facultad de
S/ Enfermeria
CUADRO DE MANDO y SEGUIMIENTO DE LA MEJORA (Fecha de revisién: marzo de 2026)
Colores: Si; mejora la meta propuesta; alcanza el 99,99-50% de la meta propuesta; _; .

ND: No existen datos

DIMENSION: Ensefianza-Aprendizaje
OBJETIVO: O.C. 1 Mejorar el perfil formativo y competencial del egresado de Enfermeria.

INDICADORES META 19-20 20-21 21-22 22-23 23-24

Horas de formacidn y asistentes a cursos sobre docencia y ODS ND

Reuniones informativas y de coordinacién >0 NUEVO ND

Asignaturas con incorporacién de ODS en competencias >3 NUEVO 4

Proyectos de innovacion sobre ODS presentados >0 NUEVO ND

Asignaturas que incorporan las competencias digitales de forma transversal* >50% - - 70,3% | 44,4% 47,22% 64,71%
Reuniones Comisién de Garantia de calidad del Titulo (Intercentro) para

Modificacién de Plan de Estudios ) i NO INICIADO

OBJETIVO: 0.C.2 Establecer mecanismos de seguimiento y apoyo en la empleabilidad de los egresados, aprovechando la red de convenios formalizados para la
realizacidn de practicas clinicas
INDICADORES [\ (7 19-20 20-21 21-22 22-23 23-24 24-25

Comunicacion de ofertas de empleo 100% 100%

Coordinacion de la Gestidn de ofertas: Elaboracidn del procedimiento (Si/No) Si NUEVO

Coordinacion de la Gestidn de ofertas: Uso del procedimiento (Si/No) Si NUEVO

ISGC-P04-13: Grfdo c’Ie satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras si NUEVO Si Si Si
con el desempefio (Si/No)

ISGF-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas " ND 421 381 422 3,82 385
realizadas

ISGCTP07-06: Tasa efectlv? de |ns.erC|on pri)fesmr.lal en un sector profesional >95% 100% 100% 100% 100% 75% 90,91%
relacionado con los estudios realizados (afio realizacion encuesta)

ISGC-P07-08: Tasa de insercién con movilidad geografica (afio realizacién encuesta) >25% 100% 50% 100% 50% 54,55%



INDICADORES
Actividades de formacidn no reglada

19-20

20-21

NUEVO

Asistencia (Alumnos en formacion/ total de alumnos a los que iba dirigida x 100
OBJETIVO: O.C. 4 Potenciar la internacionalizacion del Grado en Enfermeria
INDICADORES

Numero de mentores de movilidad: ERAMUS

NUEVO

19-20

20-21

>1 NUEVO 15 ND 2 2
Numero de mentores de movilidad: SICUE >1 NUEVO 30 ND 2 2
Alumnos de movilidad/total de acuerdos que se inician x 100. (0/21) 0% (5/18) (3/16) (4/4)
e ERASMUS saliente 27,8% 18,75% 100%
e ERASMUS entrante (3/3) (3/3) (7/7)
2/4) 50%
e SICUE entrante 549 99% NUEVO (2/4)50% |1 00% 100% 100%
e SICUE saliente ’ (6/7) 86% (8/9) (8/8) (8/8)
88,89% 100% 100%
(12/21) (15/17) (10/14) (7/7)
57% 88,24% 71,43% 100%
ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en programas Entrante
de movilidad Internacional >0,5% 1,52% - 0,3% 0,31% 0% 0,96%
E’;tcr;r:ael >1,4% | 152% | 1,22% | 152% | 1,86% @ 1,90% 2,24%
Is:tlvlj‘:;ecional >0,8% | 0,92% | 03% 0,61% 1,24% | 0,95% 0,64%
Is\lj'c‘?g;; >2,5% | 1,23%  03% 2,74% | 2,48% 3,16% 2,24%
ISGC'-I'>04-15: Qrado d.e satlsfa'cuon del alumnado que ha par.t|C|pado en redes de 53,7 ) 3,89 363 363 3,29 354
movilidad nacional e internacional, tanto entrantes como salientes

OBJETIVO: 0.C.5 Mejorar las infraestructuras fisicas y telematicas para la imparticion de la docencia

INDICADORES META 19-20

!SGC-P06-03: Grado c%e satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e 53,9 ) 356 377 388 A 4,07
infraestructuras del titulo

ISGC-P06-04: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e 54,3 ) 4,41 4,28 4,49 438 427

infraestructuras del titulo




OBJETIVO: 0.C.6 Fortalecer la calidad del Titulo de Grado en Enfermeria, consiguiendo la acreditacion institucional de nuestro centro PROGRAMA IMPLANTA (abril

2025)

INDICADORES META 19-20 20-21 21-22 22-23 23-24 24-25
Asistencia a sesiones formativas PROGRAMA IMPLANTA 100% NUEVO 100% FINALIZADO
Implementar SGCC: Informe de gestion (Si/No) Si NUEVO 100% Si FINALIZADO
!mplemgntar SGCC: Publlca'ur e implementar en el SGC los procedimientos o si NUEVO Si FINALIZADO
instrucciones del centro (Si/No)

Fo'mentar una cultura de mejora continua de la calidad: Reuniones, correo-Tavira si NUEVO Si Si Si Si
(Si/No)

Fomgntar una cultura de me!'ora c'ontilnua de la calidad: Propuestas de mejora si NUEVO No No Si Si
realizadas por los grupos de interés (Si/No)

N2 de incidencias docentes no sobrevenidas <10 ) ; . NUEVO 33

OBJETIVO: O.C. 7 Favorecer la mejora de tasas de graduacion, tasas de abandono y rendimiento del titulo

INDICADORES META 19-20 20-21
Numero de alumnos que abandonan y se estudian las causas/ total de alumnos que

>80% NUEVO 100% 100% 100%
abandonan x 100
ISGC-P04-04: Tasa de abandono <15% 18,60% 11,3% 13,6% 4,4% 5% 7,7%
ISGC-P04-05: Tasa de graduacion >65% 75,58% 85% 83% 92,3% 92,5% 89,7%

OBJETIVO: 0.C. 8 Consolidar y mejorar nuestras practicas de difusion de oferta formativa a estudiantes potenciales, asi como la orientacion académica y profesional
a nuestros estudiantes

INDICADORES META 19-20 20-21 21-22 22-23 23-24 24-25
Actividades de difusion realizadas >2 - - 12 5 15 8
AS|stente§ en actividades de difusion (Visitas Guiadas y Jornadas en la Facultad de 5100 ) : ND 110 1.000 5200
Enfermeria)

Estudiantes mentores >10 - - 49 37 43 62
Participacion PDI >2 - - ND 4 5 8
ISGC-P06-91: Gra-cao de sajusf.acuon del alumnado con los programas y actividades de 53,8 ) 388 37 365 387 3,95
apoyo y orientacion académica

Charlas/Jornadas de orientacidn profesional especificas del grado >1 - - 2 2 3 2
Participacién en el PIFE >0% - - 0% 0% 0% 0%
ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion >25% 20,21% | 27,16% 29,11% 32,5% 27,38% 17,5%




ISGC-P04-17: Tasa de ocupacion >90%
ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo >100%
ISGC-P06-02: Grado de satisfaccién del alumnado con los programas y actividades de 3.6
orientacion profesional

OBJETIVO: O.C 14 Analizar la satisfaccion de los implicados en las Practicas Clinicas.
INDICADORES META
ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas >4
externas realizadas por el alumnado

ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras ND
con el desempefio

ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas >4
realizadas

Satisfaccion de grupos de interés: Reunidn con empleadores (Si/No) Si
Satisfaccion de grupos de interés: Reunidn con estudiantes (Si/No) Si
Satisfaccion de grupos de interés: Reunién con PDI (Si/No) Si
Satisfaccion de grupos de interés: Reunidn con PTGAS (Si/No) Si
Reunién con empleadores para conocer la satisfaccion con los egresados, y posibles si
areas de mejora (Si/No)

Registro completo de rotaciones de los estudiantes con todos los Practicum del titulo si
(Si/No)

Realizar la distribucién de estudiantes de cuarto del curso 25-26 en junio del curso si
24-25 (Si/No)

Planificar en el horario todos los seminarios y simulaciones clinicas antes del inicio si
de las practicas en los centros asistenciales (Si/No)

Difusién de resultados en autoinforme de seguimiento (Si/No) Si
Difusion de resultados en Informe de gestion (Si/No) Si
Difusion de resultados en Cuadro de mando (Si/No) Si
Difusion de resultados en Pagina web (Si/No) Si

DIIMENSION: INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA

19-20

20-21

3,58

21-22

3,44

22-23

23-24

24-25




DICADOR A 9-20 0 a d

Actividades de divulgacién >2 - - 4 6 7 7
PDI participante >2 - - 2 2 8 8
La web del centro contiene informacién actualizada (Si/No Si - - Si Si Si Si
D 0 B OB RNO
OB 0 O 0 Ap a 0dIgos de buen gobie 0
DICADOR A 9-2( 0 4 4

Reglamento de régimen interno de la Facultad actualizado (Si/No) Si - - 100% FINALIZADO
Reglamento de la Comisidn de Garantia de Calidad actualizado (Si/No) Si - - 100% FINALIZADO
Convocatorias de Junta de Facultad en las que se invita a Profesores, PTGAS y si 100% 5 5 5
Representantes de Estudiantes no miembros de la JdF (Si/No) °
Creacién de un apartado en la web de la Facultad (Con clave), donde pueda , 0

p - - FINALIZADO
accederse a las Actas, acuerdos, certificados etc. De los Organos de Gobierno (Si/No) Si 100%
Difundir a los grupos de interés del acceso a Actas a través de pag. web (Si/No Si
OBJETIVO: O.C. 11 Reducir el impacto medioambiental en nuestro centro.
INDICADORES 19-20 20-21 23-24
fgp;z;’;o(gssg')cellas de acero inoxidable reutilizables a los estudiantes de nuevo Si ) : si Si SIS
:\glsr':lts)nlmlento de las fuentes de agua potable y filtrada en los pasillos de la Facultad Si ) : si FNAIZARO
Eliminacidn de la entrega y conservacion de TFG en formato papel, sustituyéndolo Si ) : Si FINALIZADO
por entrega en formato electrdnico (Si/No)
:Esr};;\leg; de las rubricas de evaluacion del TFG del Profesorado en formato digital Si ) : Si FINALIZADO
Porcentaje de profesorado implicado en los Practicum en la reduccién del uso de 100% ) : 100% 100%
papel en la docencia.
Eliminaciéon de | t ion del dimiento d t de |

iminacién ”e' ? 'en rega, y' cons?r.vauon el procedimiento de entrega ’ F‘j a 100% NEYE 100% 80% 80%

documentacion inicio de practicas clinicas en formato papel por formato electrénico.
Presupuesto/Facturas sobre optimizacidn de la energia (Si/No) Si - - Si Si Si FINALIZADO
Sustitucién de bombillas incandescentes por LED, en la parte de la Facultad que falta 100% - - 60% 70% 100% FINALIZADO

PERSONAS



OBJETIVO: 0.C.12 Elaborar un plan previsional de plantilla para la Facultad de Enfermeria y buscar alternativas al personal con mayor inestabilidad laboral

INDICADORES META 19-20 20-21 21-22 22-23 23-24 24-25

Correos tanto a la Direccion del Departamento como al Vicerrector de Profesorado, , ,

.. L s . Ly , Si = = Si FINALIZADO
solicitando la creacién de plazas con vinculacién permanente a la Facultad (Si/No)
Inforr.nes. ’p05|t,|vos a la solicitud del profesorado que lo solicita de cambio de si ) : Si AR
adscripcion (Si/No)
Peticidn de la creacidn de la plaza de Técnico de taller y laboratorio (Si/No) Si NUEVO Si FINALIZADO
Creacidn de la plaza de Técnico de taller y laboratorio Si NUEVO NO INICIADO
PROYECCION SOCIAL
OBJETIVO: 0.C.13 Potenciar y mejorar la conexion de nuestro centro universidad con la sociedad
INDICADORES META 19-20 20-21 21-22 22-23 23-24
Convenios formalizados >0 - - 1 1 1
Numero de actividades realizadas con las instituciones colaboradoras >3 - - 9 10 4 4

* NOTA ACLARATORIA Competencias digitales. Criterio de evaluacion: Cumple si incorpora la siguiente competencia transversal: “CT5 - Capacidad y habilidades de utilizacién de las Tecnologias
de la Informacién y la Comunicacién en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de investigacion”.

Aprobado en CGC (20-05-2026) y Junta de Facultad (20-05-2026)



